
Anbieter von Berufsbekleidung & Corporate Wear 
Hersteller Kontakt Kooperationsmodell/Siegel Textilleasing

Beb Carl O. 
Liebetruth GmbH

Bahnhofstraße 11 
38877 Benneckenstein (Harz)
www.beb-col.de 

Bierbaum-Proenen 
GmbH & Co. KG

Domstraße 55
50668 Köln
www.bp-online.com 

Brands Fashion 
GmbH

Müllerstraße 11
21244 Buchholz in der Nordheide
www.brands-fashion.com 
stephan.vogt@brands-fashion.com



Bücking dreinaht 
GmbH

Zeller Str. 7
36329 Romrod
www.dreinaht.de 

Greiff Mode 
GmbH & Co. KG

Memmelsdorfer Straße 250
96052 Bamberg
www.greiff.de 

CWS Supply GmbH www.cws.com/de-DE


Hugo Josten 
Berufskleiderfabrik 
GmbH & Co. KG

Lobbericher Str. 12
47929 Grefrath
www.hugo-josten.de 

Paul H. Kübler 
Bekleidungswerk 
GmbH & Co. KG

Jakob-Schüle-Straße 11-25
73655 Plüderhausen
www.kuebler.eu/de 

Teamdress Stein 
Deutschland GmbH

Brandstücken 27
22549 Hamburg
www.teamdress.com/de/
info@teamdress.de



Weitblick GmbH & 
Co. KG

Reinhard-Heraeus-Ring 5
63801 Kleinostheim
www.weitblick.vision/de-de
service@weitblick.vision



Würth Modyf GmbH 
& Co. KG

Benzstraße 7
74653 Künzelsau
www.modyf.de
info@modyf.de

Hersteller Kontakt Kooperationsmodell/Siegel Textilleasing

Dibella GmbH Hamalandstraße 111
46399 Bocholt
info@dibella.de 

Anbieter von Bett-& Tischwäsche

Das Fairtrade Cotton Produktsiegel ist für Unternehmen und Kunden, die die Sicherheit wollen, dass 100 % 
der Baumwolle im Produkt Fairtrade-zertifiziert sind. Kunden können diese Produkte am schwarzen Fairtrade 
Cotton Siegel, welches im Produkt eingenäht ist, erkennen. Das Fairtrade Cotton Produktsiegel steht für phy-
sische Rückverfolgbarkeit bis zum Baumwollproduzenten.

Beim Fairtrade Rohstoff-Modell entscheiden sich Unternehmen dafür eine jährlich steigende Menge Baum-
wolle unter Fairtrade-Bedingungen zu beschaffen – ausgerichtet an ihren Nachhaltigkeitszielen. Indirekte 
Rückverfolgbarkeit (Mengenausgleich) über das Onlinesystem Fairtrace ermöglicht Unternehmen Flexibi-
lität verbunden mit nachgewiesener Wirkung auf dem Feld.

Im Rahmen eines Pilotprojekts für Berufskleidung wird das Fairtrade-Rohstoff-Siegel mit dem Zusatz „Sup-
porting Fairtrade Cotton“ verwendet. Es gelten dieselben Standards wie beim Siegel ohne den Zusatz.


